
                                                                                                                                    

                                                                                                                                  

 

Zawodoznawstwo – wybrane aspekty 
Kogo potrzebuje współczesny rynek pracy? 

 

Załącznik nr 2 

 

 

Opis zawodu 

 

……………………………………………………………. 

 

1. Zadania i czynności. Co robi się głównie w tym zawodzie. Jakie są efekty pracy? 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

2. Środowisko pracy. Z kim ma się kontakty? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

3. Wymagania psychofizyczne 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

4. Wymagania fizyczne i zdrowotne. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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5. Warunki podjęcia pracy w zawodzie. Wykształcenie. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

 

6. Możliwości awansu w hierarchii zawodowej. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

7. Możliwość zatrudnienia oraz płace. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

8. Jakie należy mieć zainteresowania i upodobania? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

9. Zawody pokrewne. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 


